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Meritocracia: conceituacao e efetivacao
em ambito educativo

RESUMO

Este trabalho se insere na discussdo sobre a
meritocracia a partir da perspectiva da justica
social. Apresenta como objetivo geral analisar o
conceito de meritocracia, sua aplicacdo e
efetivacdo no ambiente escolar. Os fundamentos
tedricos partem de estudos desenvolvidos por
Barbosa (2003), Dubet (2004), Botler e Tavares
(2007), entre outros autores, que discutem
tematicas relacionadas as politicas publicas de
formacao cidada, de diminuicdo das desigualdades
sociais, econbmicas e digitais, assim como a
evasdo escolar. A metodologia utlizada na
pesquisa é de cunho qualitativo e bibliogréafico. As
andlises apontam para a necessidade de investir
em uma educacdo para todos, equitativa e inclusiva
a fim de promover a justica social.
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Introdugdo

O dogma da justica se faz
presente na humanidade desde o
seu surgimento, passando por
diversas mudancas, e sendo, de
acordo com Araujo e Souza (2019,
p. 2), “[...] um elemento que surge
com a sociedade, pois sem a
sociedade ndo € possivel aspirar o
que € justo ou nao, pois o homem
isolado ndo esta sujeito a analise do

justo”.

Com o passar do tempo, 0 conceito de justica passou a ser ampliado de

acordo com os elementos que giravam em torno das circunstancias de vida e

necessidades do povo. Tal ampliacdo teve como resultado ramificacdes da justica

gue se difundiram largamente pela sociedade, como a justi¢a social - aquela que diz

respeito a distribuicdo de igualdades na sociedade, similar a justica distributiva.

Devido ao fato de ser a promessa de revolucdo na maneira como o ambiente
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educativo trata seus estudantes, a justica social consegue um lugar de destaque
dentro das instituicées de ensino.

Ao se analisar a justica social em sentido amplo, podemos observar que
dela irdao surgir diversas formas de pensamento e debates sobre o seu
funcionamento, um ponto importante a se levar em consideracdo é a meritocracia —
responsavel pela distribuicdo de beneficios de acordo com o mérito de cada um
(BARZOTTO, 2003).

A meritocracia pode ser definida de forma ideoldgica como “Um conjunto de
valores que postula que as posi¢cdes dos individuos na sociedade devem ser
consequéncia do mérito de cada um” (BARBOSA, 2003, p. 22).

A reflexdo acerca da meritocracia no meio educacional, configura-se como
um tema ainda pouco discutido, apesar de sua enorme importancia. O interesse em
realizar uma pesquisa voltada para tal discussédo, parte da necessidade de se
ampliar os debates sobre a meritocracia, levando em consideracdo que estes séo
exiguos dentro do ambiente educacional, merecendo atencdo por parte dos
pesquisadores, sobretudo daqueles que lidam com as questdes educacionais. Este
trabalho tem como objetivo geral analisar o conceito de meritocracia, sua aplicacdo e
efetivacdo no ambito educacional, tendo como base a grande diversidade étnica e

cultural dos seus estudantes.
Consideracfes acerca da justica e da meritocracia

John Rawls (2002) define que a justica se configura como a primeira virtude
das instituicbes sociais — grupo no qual escolas e universidades se inserem —,
apresentando-se ainda como o fundamento da inviolabilidade humana, garantindo
ao homem o direito de ter direitos, de forma que nenhum outro seja sobreposto.

Devido a grande diversidade de caracteristicas, a justica sera entdo o meio
pelo qual sera possivel ndo s6 a divisdo de bens econdémicos, mas também de
funcdes no todo social, levando em conta a imparcialidade do individuo as suas
acoes e as dos demais (RICOEUR, 1997).

Analisando a justica de um modo geral, tem-se entéo a analise de dois modos
de visdo — um representa a justica em sua total formalidade, levando em conta toda

a complexidade dos seus processos normativos, firmados na burocracia; o outro a
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representa de modo néo formal, demonstrando sua capacidade de pluralidade nas
problematizagbes discutidas pela sociedade em diversos ambitos, tais quais o
sociolégico, politico, ético e filoséfico.

Desenvolvida por Aristoteles, a ideia de justica geral diz que se caracteriza
como um ato justo aquele que é feito em conformidade com a lei. Uma vez que o
principal objeto da lei sdo os encargos relacionados a sociedade, a lei vai ditar o
modo através do qual a sociedade alcancara o bem comum. De acordo com o que
foi proposto por Aristételes, € justo o que contribui com a boa vida do corpo social
politico (Castelld, 1993).

Como bem definiu Barzotto (2003), “a lei determina quais agdes que sao
devidas a comunidade, para que alcance o seu bem, o bem comum. Assim, as
acOes legais sdo acoes justas, na medida em que atribuem a comunidade aquilo que
lhe é devido” (2003, p. 2).

A partir da ideia aristotélica de justica geral, Tomas de Aquino desenvolve no
século XIII o conceito incluindo itens do Direito Romano, definindo a justica como
aquela que “consiste em dar a cada um o que |Ihe é devido” (de Aquino, 2001, p.
475).

Para Tomas, a justica geral de Aristoteles é frequentemente tida como justica
legal, gracas a premissa de que os deveres da comunidade para o alcance do bem
comum se encontram em lei (BARZOTTO, 2003).

Um pouco mais a frente, por volta do século XIX, autores tomistas notaram a
conveniéncia de reformular o conceito de justica, antes trabalhado por Aristoteles e
Tomas de Aquino, de modo a tratar das questdes de justica frente a uma sociedade
democrética, que supera as sociedades hierarquicas pré-modernas, nas quais 0s
autores — Aristételes e Toméas de Aquino — viviam e criaram suas teorias.

No tomismo, o termo justica social foi utilizado inicialmente por Louis Taparelli
d’Azeglio em 1840, na obra Saggio teorico di diritto naturale. Nas palavras de
Lacerda (2016),

a justica é descrita por Taparelli como uma virtude do homem em sua
condicdo de animal racional, de ser dotado de humanidade, caracteristica
gue faz dos homens, naturalmente desiguais como individuos, iguais no que
diz respeito & espécie. Por isso, todos tém igual direito de buscar a
satisfac@o do seu préprio bem, e ninguém pode violar o direito alheio sem

incorrer em transgressao da justica. Esta consiste, entdo, em mensurar
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adequadamente as colisdes de direitos, assegurando factualmente o que o
Direito abstrato exige (p. 69).

De tal modo em uma sociedade de semelhantes, a justica social tem por
propdsito o que é necessario ao sujeito, simplesmente pela sua condicdo humana.

Segundo Perelman (1990), apesar das distingbes das férmulas apresentadas,
o conceito que Ihes fornece uma base solida de justica social define-se como uma
premissa de carater pratico segundo a qual os individuos de uma categoria
essencialmente comum a todos recebam o mesmo tratamento.

Embora a base a respeito de justica social encontre-se delimitada, Young (1990)
faz duras criticas ao paradigma de redistribuicdo de direitos dentro da justica,
guando os mesmos séo tratados como bens materiais que podem ser concedidos e
tirados a qualguer momento. Além disso, existe a imposicdo de normas igualitarias
que obrigam “a diferenga a se tornar uniformidade”, o que acaba por silenciar
identidades individuais. Dessa forma, a justica vista através do conceito universalista
acaba por “esquecer a (in)justica cultural” (ESTEVAO, 2004).

Existe em qualquer democracia a articulacdo do conceito de justica com
outros conceitos, como o de equidade, de liberdade de igualdade e autoridade.

Sendo posto agora como objeto de estudo, temos algo que esta diretamente
relacionado a justica e que muitas vezes € tratado como um produto dela, ou um
mecanismo de manutencdo da mesma. A meritocracia assume papel de destaque
no grupo de temas de discussdo sobre o posicionamento dos sujeitos na sociedade
onde vivem, sem levar em consideragcdo 0 sistema politico-econémico vigente
(SILVA, 2013).

Barbosa (2003, p. 22) define de forma ideoldgica a meritocracia como: “Um
conjunto de valores que postula que as posi¢cdes dos individuos na sociedade
devem ser consequéncia do mérito de cada um. Ou seja, do reconhecimento publico
da qualidade das realizag¢des individuais”. A partir do desejo de autonomia e incluséo
dos individuos no século XVIII por parte dos iluministas, os quais possuiam forte
aversao ao exercicio de direitos herdados. A meritocracia passa entdo a ser o
modelo mais eficaz de combate a toda e qualquer discriminacdo social. Dessa
forma, tem-se uma evolugcdo do conceito em relacdo a épocas passadas
(BARBOSA, 2003; VALLE & RUSCHEL, 2010).
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Partindo entdo da Antiguidade, o conceito de mérito sempre apresentou uma
forte ligagcdo a avaliagdo do valor moral do individuo, tendo como meta uma
recompensa. Dessa maneira, a associacdo do mérito dos sujeitos e as boas acdes
dentro de um contexto ético pré-determinado, demonstra que 0S mesmos,
submetidos a atos de bravura, eram tidos como herdis (ABBAGNANO, 2000;
KREIMER, 2000).

O termo meritocracia torna-se bastante maleavel gracas a pluralidade que
carrega consigo e as interpretacdes que assumem diferentes formas, de acordo com
a época e o contexto no qual se encontra. Os sentidos mais usuais do termo dizem
respeito a relevancia de algo posto em analise, e “a questdao do merecimento e
recompensa” (SILVA, 2013, p. 43).

Em contexto nacional, podemos analisar o fendmeno da meritocracia de
forma distinta ao que ocorreu na Franca. Barbosa (2003) aponta que, no caso

brasileiro:
Os principios meritocraticos aparecem de forma claramente datada, pela
acdo do Estado, a partir de meados do século XX, mais especificamente na
primeira Constituic&o brasileira, de pendores liberais. E bom lembrar que os
‘direitos’ adquiridos naquela constituicdo — como, por exemplo, o tratamento
igualitério perante a lei — ndo foram fruto de uma revolucéo burguesa, de
uma pressdo contra-elites, como aconteceu na Franca com a Revolugdo de
1789: foram ‘outorgados’ pelo imperador Pedro |. Alias, essa outorga é
ilustrativa de um padrdo de comportamento que, com poucas modificacdes,
até hoje se mantém entre nés. Até o momento, toda medida implicando
movimento em dire¢cdo a implementacdo de um sistema e de uma ideologia
meritocraticos na sociedade brasileira foi sempre iniciativa do Estado. Nao

se verifica 0 movimento contrario, da sociedade para o Estado (2003, p. 49).

Levando em consideracao o fato da implementacdo da meritocracia no Brasil
nao ter partido entdo da sociedade, e sim do Estado, conseguimos tracar o seu
histérico de forma clara.

A ideologia meritocratica aparece explicitamente na Constituicdo de 25 de
marco de 1824, onde o texto fala a respeito do fato de qualquer cidadao ter o direito
de ocupar cargos publicos, sem serem levados em consideracao fatores que néo

sejam seus talentos proprios e virtudes (BARBOSA, 2003, p. 49).
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Apesar dos termos talentos e virtudes ndo serem alicergados, da perspectiva

filosofica do sistema, em favoritismo:
Surge pela primeira vez no Brasil, a possibilidade de um critério
meritocratico, embora a Constituicdo ndo favoreca instrumentos para
orientar a pratica social nessa direcdo. Isso ficava a critério de disposi¢ces
ordinarias dos diferentes 6rgaos do governo, e quase todos continuaram a
ndo estabelecer qualquer tipo de critério para indicar quais seriam essas
virtudes e talentos (BARBOSA, 2003, p. 49-50).

A autora encontra ainda no texto algumas tendéncias dotadas de oposicao,
como podemos citar o fato de que o documento ora indicava o estabelecimento de
um sistema igualitario e meritocratico, ora indicava a construcdo de uma
hierarquizacédo fundamentada em posi¢cao econdémica e status social.

A Constituicdo seguinte, de 1891, apresenta em dois de seus artigos — 72 e
73 — a igualdade de todos perante a lei, evocando o acesso dos individuos a cargos
publicos, com base na observacéo de capacidades especiais (SILVA, 2013).

O aperfeicoamento da ideia apresenta-se em dois casos na Constituicdo de
1934:

Primeiro, no art.168, reafirma o direito ao livre acesso de todos os
brasileiros aos cargos publicos e estabelece que ndo haveria mais
distincbes de sexo e estado civil, existentes nas legislacdes anteriores, as
guais asseguravam aos homens casados prioridade na obtencdo de um
cargo publico, em detrimento dos solteiros. Estabelece, portanto, um critério
universalizante para o ingresso. Segundo, no art.170, dispde que ‘a primeira
investidura nos postos de carreira das reparticbes administrativas, e nos
demais que a lei determinar, efetuar-se-a depois de exame de sanidade e
concursos de provas e titulos’ (BARBOSA, 2003, p. 51).

Apesar da andlise feita por Barbosa (2003) nas Constituicbes ser voltada a
ocupacdo de cargos publicos, conseguimos visualizar como tais questbes se
comportam nos demais ambitos sociais. Baseando-se em tal andlise, Silva (2013)
mostra que no contexto educacional, através do entendimento de que o0 mérito
individual se configura como o principio distributivo mais justo em questdo de
oportunidade na sociedade, a educacéo se apresentara em lugar de destaque como
a principal provedora de elementos necessarios a disputa meritocratica, como sera

visto adiante.
oooo@oooo
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A situacao atual da justica no ambiente educacional

Atualmente, o mundo encontra-se assolado pela pandemia causada pelo
SARS-CoV-2, virus recém identificado causador de COVID-19. Tal cenario trouxe
grandes mudancgas nos mais variados setores, como o produtivo, turistico e social.
Com a progressao da pandemia, as nacfes afetadas adotaram séries de medidas
de isolamento social, tendo como intuito a diminuicdo de impactos na sociedade.
Tais medidas impactaram diretamente no fechamento de unidades educacionais, 0
que atingiu um total de 1,7 bilhdo de estudantes distribuidos em 193 paises, até 26
de abril de 2020 (UNESCO, 2020).

A partir disso, surge entdo a demanda de utilizagdo das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo — TIC’'s — como ferramentas de Ensino a Distancia —
EAD.

No caso do Brasil, muitas instituicbes educacionais se posicionaram em
relacédo a adocao ou ndo do Ensino a Distancia, algumas tendo-o implementado em
sua rotina. Porém, torna-se importante a realizacdo de uma analise prévia tanto da
capacitacdo dos profissionais, quanto das condi¢cdes dos estudantes; surgindo entao
questionamentos como: “os professores dessa instituicdo conseguirdo adaptar-se a
utilizacdo dessas tecnologias?” e “100% dos alunos terdo acesso pleno a essas
plataformas, gracas ao fato de terem disponibilidade de internet e aparelhos
tecnolégicos compativeis?”.

Tal implantacdo n&do pode ocorrer de qualquer forma — caso contrario, a
instituicdo educacional mostra-se aqui como anarquica, gracas a imprevisibilidade
de suas acoes, e podendo assim, disseminar as desigualdades existentes.

Na atual situacédo, podemos perceber o despreparo do Sistema Nacional de
Educacdo para lidar com tal, uma vez que, como aponta Senhoras (2020), a
implementacdo de EAD deveria ser difundida gradativamente aos modelos
convencionais de ensino; tendo assim, o sistema educacional prepara para
possiveis eventualidades — como a pandemia.

Algumas universidades, por exemplo, estudam a possibilidade de
implementacdo de ensino hibrido — definido por Bacich, Neto & de Mello Trevinasi

(2015) como o ensino personalizado que mescla ensino presencial e ensino on-line
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— visando amenizar os impactos do fechamento abrupto das instituicbes
educacionais pelas medidas de isolamento.

Entretanto, no caso brasileiro, € preciso que o cuidado com essas decisfes
seja minucioso, pelo fato de haver o grande risco de disseminacdo das
desigualdades sociais dentro do ambiente educacional — que € responsavel por
diminui-las.

Como indica Senhoras (2020):

Conclui-se que a pandemia da COVID-19 criou amplas repercussdes
negativas nos diferentes Sistemas Nacionais de Educacdo que tendem a
reproduzir um ciclo vicioso de desigualdades, o qual transborda de modo
preocupante uma latente ampliacdo de assimetrias previamente existentes
entre classes sociais, regides e localidades, nos desempenhos dos setores
publico e privado ou ainda na efetividade educacional nos diferentes niveis
de ensino (2020, p. 135).

Apesar da legislacdo educacional nacional definir que a esfera federal de
governo € a responsavel por criar as normas que serdo aplicadas pelas demais
esferas, torna-se essencial que, nesse periodo, as proprias instituicbes — em esfera
micro — sejam as responsaveis por ponderar se tal implementacédo de EAD é valida
para a sua realidade; pois como define Costa (1998), uma das caracteristicas da
universidade enquanto cultura, € que cada instituicdo possui uma realidade propria.

Em resumo, deve-se levar em consideracdo a pluralidade das instituicoes
educacionais para decidir o seu funcionamento frente a pandemia; uma vez que elas
possuem normas pré-definidas e um funcionamento previsivel, mas, apesar disso,
apresentam muita subjetividade, gracas a pluralidade dos sujeitos que as compdem.
Onde podemos notar a ligacéo entre todas as imagens organizacionais existentes -
as quais permitem a escola ser plural; tratando entdo a universidade e 0 seu sujeito
Nnao como uma mera organizacdo social, mas como um conjunto de subjetividades e

processos interminaveis.
Discussfes acerca do modelo de universidade justa e democratica

Através de observacfes dos mais variados modelos educacionais de distintas
sociedades, pode-se observar a existéncia do desejo incontestavel de haver justica
dentro do ambiente educacional. Porém, ao se fazer um estudo detalhado do
significado de conceitos como igualdade e justica, encontra-se uma consideravel

auséncia de clareza. Dessa forma, o conceito de universidade justa pode ser muito
TTTYY 1« LY
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complexo e amplo, uma vez que podemos encontrar ambiguidades no proprio
conceito de justica.
Dubet (2004) aponta alguns questionamentos acerca das definicbes de

justica, quando pergunta se a instituicdo educacional justa deve:
Ser puramente meritocratica, com uma competicdo escolar justa entre
alunos social e individualmente desiguais? Compensar as desigualdades
sociais, dando mais aos que tém menos, rompendo assim com o que seria
uma rigida igualdade? Garantir a todos os alunos um minimo de
conhecimentos e competéncias? Preocupar-se principalmente com a
integracdo de todos os alunos na sociedade e com a utilidade de sua
formacdo? Tentar fazer com que as desigualdades escolares ndo tenham
demasiadas consequéncias sobre as desigualdades sociais? Permitir que
cada um desenvolva seus talentos especificos, independentemente de seu
desempenho escolar? (Op. Cit. 2004, p. 540).

A partir disso, 0 autor acredita que a escola justa se define como a unido de
todas as concepcdes acima citadas, e que o problema se encontra a partir do

momento que tais concepgdes entram em conflito entre si. De tal maneira:

(...) uma meritocracia escolar justa ndo garante a diminuicdo das
desigualdades; a preocupacdo com a integracdo social dos alunos tem
grande probabilidade de confirmar seu destino social; a busca de um
minimo comum arrisca-se a limitar a expressdo dos talentos; uma escola
preocupada com a singularidade dos individuos age contra a cultura comum
gue uma escola deve transmitir e que também é uma forma de justica...
Portanto, ndo existe solucdo perfeita, mas uma combinacéo de escolhas e

respostas necessariamente limitadas (Op. Cit. 2004, p. 540).

O modelo meritocratico de conquistas no ambito educacional baseia-se
através do esforco proprio, levando em consideracédo as qualidades do sujeito, indo
totalmente contra o modelo aristocratico, que leva em consideracdo o alto
nascimento.

Com a implantacdo da meritocracia em sistemas educacionais, cria-se a
sensacdao de igualdade de acesso para todos. Entretanto, € importante salientar que
sem sentido contextualizado, a universidade em questdo ndo se tornou justa por
causar a reducao de desigualdade nos resultados individuais, mas sim, por permitir

que todos os alunos pudessem “competir lado a lado” (DUBET, 2004).
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Os problemas encontrados ante tal implementacdo surgem cedo. O primeiro
deles diz respeito ao fato de que, apesar da igualdade de acesso ser dada a todos,
as desigualdades externas continuardo a existir, mantendo fortes influéncias sobre
os alunos. Ora, se as desigualdades — de esfera social, por exemplo -
permanecerem existentes, porém ignoradas, entdo os alunos mais pobres serédo
menos favorecidos, uma vez que a expectativa por parte do corpo docente e a
disponibilidade do mesmo para bairros mais pobres sdo deveras baixas. Outro
problema que se destaca nessa discussdo € a crueldade causada por tal modelo, a
qual permite que os alunos sejam excluidos da atencdo dos professores, em
decorréncia do seu resultado negativo na “competicao justa”.

Assim, esses alunos passam a refletir a respeito de seu fracasso em tal
processo, e essa reflexdo os acompanhara a partir de entdo, pelo fato de que a
universidade os convidou a uma competicdo, onde, diante de sua falha, foram
abandonados a partir da diviséo feita pela instituicdo em dois grupos: os bons alunos
— aqueles que obtiveram éxito aparente no processo — e 0S menos bons — que
fracassaram, e por isso, perdem o direito a felicitacbes e atencdo por parte da
universidade.

Existindo entdo tais impasses a meritocracia, e apresentando ideias que

parecam banais, Dubet (2004) chama atencéao a trés coisas:

A primeira é que a justica distributiva sempre se choca com forte resisténcia
por parte daqueles aos quais o modelo meritocratico puro assegura a
reproducdo de vantagens, como mostra a enorme dificuldade de tocar no
recrutamento das elites. A segunda é que a experiéncia nos ensina que
esses dispositivos tém uma influéncia limitada e ndo conseguem alterar
sensivelmente o jogo da producdo das desigualdades escolares. A terceira
€ que 0s grupos sociais mais mal posicionados em relacdo a escola, e que
deveriam defender esta orientagdo, ndo sdo os mais aptos a tomar a
palavra e defende-la. Portanto, é preciso colocar o problema da justica em
outros termos (2004 p. 546).

Ainda de acordo com Dubet (2004), a esséncia da justica social firma-se na
garantia de, pelo menos, o minimo de recurso e protecdo aos socialmente
desfavorecidos. A partir de tal perspectiva, o sistema dito justo estabelece o limite

minimo, do qual ninguém deve estar abaixo.
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A meritocracia entdo, ao passo que traz igualdade de oportunidades, acaba
por acentuar as desigualdades pré-existentes. Nessa perspectiva, a justica em
ambito educacional s6 se mostra eficaz mediante a sua forma de intervencéo para

com os mais fracos, e ndo apenas para criagdo de uma justa competicdo.
Procedimentos metodolégicos da pesquisa

A metodologia utilizada parte de uma abordagem qualitativa. De acordo com
Neves (1996), tal abordagem se caracteriza como “[...] um conjunto de diferentes
técnicas interpretativas que visam descrever e a decodificar os componentes de um
sistema complexo de significados” (1996, p.1).

Possuindo entdo um carater bibliogréafico, analitico e descritivo, a pesquisa
entdo apresenta relevancia no meio cientifico. Uma vez que, de acordo com
Carvalho (2013, p. 72) “a pesquisa bibliografica é obrigatéria em qualquer pesquisa
cientifica, pois reduz a possibilidade de o pesquisador trabalhar em vao”.

Os objetos de estudo séo as obras de Coria-Sabini & Oliveira (2002), Walzer
(1997) e Botler (2007). A busca de trabalhos dessa tematica se deu através da
plataforma Google Académico, através dos descritores “Meritocracia escolar’ e
“Universidade justa”, onde buscou-se entender o que o0s autores entendiam por
educacdo justa e gestdo democratica, termos esses que estdo diretamente

relacionados.
Resultados alcancados

Através das analises realizadas, pode-se notar como o termo meritocracia se
torna maleavel gracas a pluralidade que carrega consigo e as interpretacbes que
assumem formas distintas, de acordo com a época e o contexto no qual se encontra.
Desta maneira, de acordo com a situacdo corrente, a conduta do individuo assumira
um determinado carater, através da qual ele conseguira justificar e valorizar sua
acao por meérito na sociedade, adquirindo também um lugar nos papéis distribuidos
entre os sujeitos (CORIA-SABINI & OLIVEIRA, 2002).

Ao falarem sobre a importancia da educacéo e da figura do professor, Coria-

Sabini & Oliveira (2002), citam também a necessidade de se falar sobre a
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construcdo da moralidade dentro do meio social. Tal construgdo serd importante
para o modo como o estudante age dentro do ambiente escolar - ali, ele sabera
previamente o que € certo e o que € errado -, essa percep¢cdo sera moldada e
refinada dentro da escola, onde o professor servira como fonte de inspiracao,
facilitando esse processo.

A partir disso, nota-se a ocorréncia de uma enorme contribuigcéo da vivéncia
em ambiente social na constru¢cdo da moralidade, uma vez que o aluno integra seus
valores através das influéncias causadas na sua vida. Assim, é necessario que o
professor assuma uma posi¢ao delicada em sala de aula, uma vez que o aluno ja
possui uma forma de agir e pensar definida desde o circulo familiar (SABINI &
OLIVEIRA, 2002; BOTLER, 2007).

Walzer (1997) aponta que todas as esferas sociais produzem suas proprias
desigualdades, que devem ser combatidas. O problema toma grandes propor¢cdes a
partir do momento que a desigualdade de uma esfera — como a econémica — atinge
outra — como educacional, cultural, etc. — criando novas desigualdades.
Observando-se de tal angulo, a justica assume entdo a tarefa de proporcionar certa
independéncia a cada esfera nacional, com o intuito de diminuir essas
consequéncias. Aqui, € importante nos atentarmos aos problemas que podem ser
desenvolvidos a partir dessa independéncia atribuida. Pois, se as esferas sociais
passarem a agir de forma separada, a forma como o0s sujeitos se desenvolve
acabara sendo fragmentada. Isso podera fazer com que 0os mesmos nao saibam
associar os acontecimentos de uma esfera aos de outra diferente.

Através desses pontos, pode-se observar que a sociedade brasileira
apresenta um elevado indice de desigualdade e injustica, o que nos leva a
guestionar até que ponto a meritocracia € capaz de materializar-se na sociedade,
sobretudo nos espacos educativos das mais diversas instituicdes de ensino publicas,

distribuidas em todo o territério nacional.
Consideracdes finais

Diante do que foi observado a partir dessa pesquisa, ao partirmos da analise
do surgimento da justica como um artificio para combater a desigualdade e como

esta funciona ainda hoje dentro das instituicbes sociais, incluindo o fenébmeno da
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pandemia - o qual mudou drasticamente a nossa visdo sobre a importancia da
educacdo -, pode-se notar que a implantacdo da meritocracia dentro das
universidades brasileiras ainda pode ser considerada um processo em andamento, 0
gual vem caminhando de forma lenta. Nessa questdo, ainda temos muito que
evoluir, e é preciso tornar a universidade um lugar regido pela gestdo democrética.
Nesse modelo de gestdo, existe uma participacdo ndo sO6 da diretoria da
universidade, mas também dos seus professores, alunos e da comunidade
circunvizinha, uma vez que todos esses individuos serdo afetados diretamente pela

acao da educacao superior.

E necessario investir em politicas publicas de formacéo cidada, de diminuicéo
das desigualdades sociais, econdmicas e digitais, assim como de evas&o escolar. E
necessario oportunizar as mesmas condicdes de acesso e permanéncia a educacgao
para os estudantes das classes populares e fortalecer a carreira e formacgao
docente. Também investir em equipamentos, materiais pedagogicos e espacos
fisicos que propiciem uma aprendizagem significativa para todos(as) os(as)

estudantes.

A partir deste fato, nota-se a relevancia de uma pesquisa dessa nhatureza, a
mesma tem enormes contribuicdes para o meio social - que é onde a moral do ser
humano comeca a se desenvolver, assim também como a sua forma de pensar e
agir, e todos esses aspectos conseguirdo influenciar diretamente em como esse
individuo enxerga o mundo, assim também em como ele nota a importancia dos
conceitos de justica, igualdade, equidade e meritocracia. Esse conjunto de
caracteristicas passa a ser refletido em diversas esferas, e tal reflexo monta a vida e

as relacdes sociais do individuo.

A partir desse acontecimento, podemos aos poucos continuar caminhando em
direcdo a promocdo de uma educacéo de qualidade, e verdadeiramente estruturada
para que todos, sem excecbes, possam ter acesso a oportunidades justas, que
levem em conta os fatores sociais, culturais e econébmicos. Ao conseguirmos fazer
isso, 0 homem nao tentard mais tirar vantagem do seu igual, pelo contrario, ele sera
responsavel em ajudar a transformar o mundo para as futuras geracfes, fazendo

com gque elas tenham acesso a uma educacao justa e equitativa.
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Meritocracy: conceptualization
and effectiveness in educational
scope

ABSTRACT

This paper aimed to discuss meritocracy

from the social justice perspective.
Therefore we analyzed the meritocracy
concept and how to apply it to the school
environment. This work is based on
previous studies from Barbosa (2003),
Dubet (2004), Bother e Tavares (2007),
among othet authors, since they discussed
public politics of citizen formation, the
decrease of social, economic, and digital
differences, and scholar evasion. The
methodology used in this work was based
on bibliographic researches and it is
characterized by qualitative research.
Ergo, the analyses showed the need for
investments in an inclusive and equative

education for all, to promote social justice.

Keywords:
Social justice.

Meritocracy.  Education.

Meritocracia: conceptualizacion
y eficacia en el ambito educativo

RESUMEN

Este articulo tuvo como objetivo discutir la
meritocracia desde la perspectiva de la
justicia social. Por ello analizamos el
concepto de meritocracia y cdmo aplicarlo
al ambito escolar. Este trabajo se basa en
estudios previos de Barbosa (2003),
Dubet (2004), Botler y Tavares (2007),
entre otros autores, ya que discutieron las

politicas publicas de formacion
ciudadana, la disminucion de |las
diferencias  sociales, econémicas y

digitales, y evasion del erudito. La
metodologia utilizada en este trabajo se
basd en investigaciones bibliograficas y
se caracteriza por una investigacion
cualitativa. Ergo, los andlisis mostraron la
necesidad de inversiones en una
educacion inclusiva y equitativa para
todos, para promover la justicia social.
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Educacién. Justicia social.

Meritocracia.
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